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                                                                                  ВЕРХОВНА РАДА УКРАЇНИ

                                                     ВИСНОВОК

на проект Постанови Верховної Ради України «Про утворення 
Тимчасової спеціальної комісії Верховної Ради України з питань 
забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків у секторі 
безпеки й оборони», внесений народними депутатами України Никорак І.П. 
та іншими (всього 10 підписів) (реєстр. № 16208 від 02.11.2026)  

Комітет на засіданні 9 листопада 2026 року (протокол № 278) розглянув, 
згідно з електронною резолюцією Голови Верховної Ради України                    
Стефанчука Р.О. від 2 листопада 2026 року (електронна картка документа 
(2385197), проект Постанови Верховної Ради України «Про утворення 
Тимчасової спеціальної комісії Верховної Ради України з питань забезпечення 
рівних прав та можливостей жінок і чоловіків у секторі безпеки й оборони», 
внесений народними депутатами України Никорак І.П. та іншими (всього 10 
підписів) (реєстр. № 16208 від 02.11.2026).  

Комітет зазначив, що відповідно до положень частини другої статті 89 
Конституції України, частини першої статті 23 Закону України «Про тимчасові 
слідчі комісії і тимчасові спеціальні комісії Верховної Ради України» та 
частини першої статті 85 Регламенту Верховної Ради України тимчасова 
спеціальна комісія створюється для підготовки і попереднього розгляду питань, 
а також для підготовки і доопрацювання проектів законів та інших актів 
Верховної Ради України на правах головного комітету, якщо предмет правового 
регулювання таких проектів не належить до предметів відання комітетів, 
утворених Верховною Радою України. 

Порядок утворення, вимоги до персонального складу тимчасової 
спеціальної комісії визначені положеннями статті 23 Закону України «Про 
тимчасові слідчі комісії і тимчасові спеціальні комісії Верховної Ради України» 
та статті 85 Регламенту Верховної Ради України. 

Так, кількісний склад тимчасової спеціальної комісії формується 
з урахуванням принципу пропорційного представництва депутатських фракцій 
(депутатських груп). Пропозиції щодо кількісного та персонального складу 
тимчасової спеціальної комісії подаються депутатськими фракціями 
(депутатськими групами) у п’ятиденний строк з дня направлення до них 
звернення ініціатора (ініціаторів) утворення тимчасової спеціальної комісії.                      
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У складі тимчасової спеціальної комісії може бути представлено не менш як по 
одному народному депутату України від кожної депутатської фракції 
(депутатської групи). Якщо депутатська фракція (депутатська група) не 
запропонувала у встановлений строк представників для роботи в тимчасовій 
спеціальній комісії, то комісія створюється без участі представників цієї 
депутатської фракції (депутатської групи).

Відповідно до частини першої статті 14 Закону України «Про статус 
народного депутата України», народний депутат України за погодженням 
з відповідною депутатською фракцією може бути обраний членом лише                   
однієї тимчасової спеціально комісії, а згідно з положеннями частини п’ятої 
статті 23 Закону України «Про тимчасові слідчі комісії і тимчасові спеціальні 
комісії Верховної Ради України» народний депутат України за                       
погодженням з відповідною депутатською фракцією (депутатською групою) 
може бути одночасно членом одного комітету і тимчасової спеціальної комісії.

Крім цього, Верховна Рада України приймає постанову про утворення 
тимчасової спеціальної комісії, в якій визначає, зокрема, назву тимчасової 
спеціальної комісії; мету, завдання і коло питань, для підготовки і попереднього 
розгляду яких утворюється тимчасова спеціальна комісія; кількісний 
і персональний склад комісії, голову та заступника голови комісії. На посаду 
голови тимчасової спеціальної комісії не може бути обраний голова комітету. 
Голова тимчасової спеціальної комісії, заступник голови та секретар комісії не 
можуть бути членами однієї депутатської фракції (депутатської групи). Секретар 
тимчасової спеціальної комісії обирається на першому засіданні тимчасової 
спеціальної комісії з числа її членів. 

Комітет зазначив, що згідно з положеннями частини першої статті 138 
Регламенту Верховної Ради України, постанови та інші акти (резолюції, 
декларації, звернення, заяви) Верховної Ради України, визначені статтею 
46  Регламенту Верховної Ради України, Верховна Рада України приймає 
більшістю голосів народних депутатів України від її конституційного складу, 
крім випадків, визначених Конституцією України.

1. Щодо змісту проекту Постанови (реєстр. № 16208) Комітет зазначив таке.

1.1. Згідно з назвою та пунктом 1 проекту Постанови пропонується 
утворити Тимчасову спеціальну комісію Верховної Ради України з питань 
забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків у секторі безпеки й 
оборони (далі – Тимчасова спеціальна комісія).

Своєю чергою, основними завданнями Тимчасової спеціальної комісії, 
відповідно до пункту 2 проекту Постанови, пропонується визначити:

     «1) здійснення підготовки, попереднього розгляду та доопрацювання 
законопроектів та проектів інших актів Верховної Ради України, спрямованих на 
інституціоналізацію та функціонування інституту гендерних радників у секторі 
безпеки й оборони, з урахуванням стандартів НАТО;

2) проведення аналізу практики застосування чинного законодавства щодо  
речового, медичного, психологічного та соціального забезпечення 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1861-17#n385
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1861-17#n385
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/254%D0%BA/96-%D0%B2%D1%80
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військовослужбовців з урахуванням потреб жінок і чоловіків, аналізу 
відповідності закону підзаконних нормативно-правових актів з цих питань та 
своєчасності їх прийняття;

3) проведення аналізу та вивчення бар’єрів для просування жінок по 
військовій службі, зокрема проявів так званої «скляної стелі» у питаннях 
кар’єрного зростання та доступу до командних посад, а також обмеженого 
доступу до програм професійного розвитку, включно з направленням на 
підвищення кваліфікації та проходженням навчання за кордоном, з метою 
підготовки пропозицій щодо внесення змін до законодавства України;

4) оцінка ефективності виконання відповідних стратегій Міністерством 
оборони України, Генеральним штабом Збройних Сил України, Національною 
гвардією України та іншими військовими формуваннями, а також підготовка 
пропозицій щодо усунення виявлених системних прогалин;

5) розробка та впровадження правових механізмів для забезпечення 
повноцінної участі жінок у формуванні оборонної і безпекової політики та 
ухваленні стратегічних рішень на всіх рівнях військового управління;

6) внесення на розгляд Верховної Ради України або Комітету Верховної 
Ради України з питань національної безпеки, оборони та розвідки пропозицій 
щодо планування розвитку законодавства з питань забезпечення рівних прав та 
можливостей жінок і чоловіків у секторі безпеки й оборони, врегулювання 
питань протидії сексуальним домаганням та дискримінації за ознакою статі у 
секторі безпеки й оборони, а також превенції сексуальному насильству, 
пов'язаному з конфліктом;

7) аналіз та вдосконалення законодавства щодо залучення жінок, зокрема 
військовослужбовиць та ветеранок, до процесів миробудівництва, повоєнного 
відновлення та посилення обороноздатності України;

8) моніторинг та реформування системи військової освіти з метою 
забезпечення рівного доступу жінок і чоловіків до військово-облікових 
спеціальностей, курсів підвищення кваліфікації та підготовки офіцерського 
складу, а також впровадження гендерно чутливих стандартів і програм у вищих 
військових навчальних закладах та військових навчальних підрозділах;

9) налагодження зв’язків з парламентами, урядами, структурними 
підрозділами їхніх апаратів, науковими установами іноземних держав, 
іноземними вченими для обміну досвідом з питань діяльності Тимчасової 
спеціальної комісії за погодженням з Головою Верховної Ради України;

10) здійснення парламентського контролю за імплементацією 
Національного плану дій з виконання Резолюції РБ ООН 1325 «Жінки, мир, 
безпека».

1.2. Положеннями частини першої статті 23 Закону України «Про 
тимчасові слідчі комісії і тимчасові спеціальні комісії Верховної Ради України» 
та частини першої статті 85 Регламенту Верховної Ради України передбачено, 
що тимчасова спеціальна комісія створюється для підготовки і попереднього 
розгляду питань, а також для підготовки і доопрацювання проектів законів та 
інших актів Верховної Ради України на правах головного комітету, якщо предмет 
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правового регулювання таких проектів не належить до предметів відання 
комітетів, утворених Верховною Радою України. 

Враховуючи це Комітет звернув увагу на пункт 15 додатку до Постанови 
Верховної Ради України «Про перелік, кількісний склад і предмети відання 
комітетів Верховної Ради України дев’ятого скликання» від 29 серпня 2019 року 
№ 19-IX, яким визначено питання предмета відання Комітету з питань прав 
людини, деокупації та реінтеграції тимчасово окупованих територій України, 
національних меншин і міжнаціональних відносин, зокрема, законодавче 
забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків. 

Разом з цим, згідно з пунктом 12 додатку до вказаної Постанови до 
предметів відання Комітету з питань національної безпеки, оборони та розвідки 
належать питання, відповідно, державної політики у сферах національної 
безпеки і оборони; законодавче забезпечення діяльності органів сектору безпеки 
і оборони, у тому числі щодо впровадження принципів і стандартів Організації 
Північноатлантичного договору (НАТО) та досягнення критеріїв, необхідних 
для набуття Україною членства в НАТО.

Таким чином, частина основних завдань Тимчасової спеціальної комісії, 
визначених у пункті 2 проекту Постанови, вже належать до предметів відання 
комітетів з питань прав людини, деокупації та реінтеграції тимчасово 
окупованих територій України, національних меншин і міжнаціональних 
відносин  та з питань національної безпеки, оборони та розвідки, що потребує 
додаткового обґрунтування з огляду на вимоги частини першої статті 23 Закону 
України «Про тимчасові слідчі комісії і тимчасові спеціальні комісії Верховної 
Ради України» та частини першої статті 85 Регламенту Верховної Ради України. 

Крім того, Комітет звернув увагу на некоректність застосування терміну 
«гендерні радники». Відповідно до Типового положення про радника з питань 
забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та 
протидії насильству за ознакою статі, затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 9 жовтня 2020 року № 930, відповідні посади мають назву 
–  радники з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, 
запобігання та протидії насильству за ознакою статі.

1.3. У підпункті 2 пункту 2 слова «проведення аналізу практики 
застосування» варто замінити словами «аналіз практики застосування» за 
аналогією із частиною першою статті 24 Закону України «Про комітети 
Верховної Ради України», якою передбачено, що комітети з питань, віднесених 
до предметів їх відання, здійснюють аналіз практики застосування…».

1.4. В контексті запропонованого підпункту 3 пункту 2 проекту Постанови  
слова «проведення аналізу» варто замінити словом «дослідження», а слово 
«бар’єрів»  словами «що перешкоджають». Крім того, слова «зокрема проявів так 
званої «скляної стелі» у питаннях кар’єрного зростання» доцільно виключити, 
оскільки термін «скляна скеля» - не є законодавчим терміном, а є метафорою.
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1.5. Підпункт 4 пункту 2 потребує уточнення в частині використання 
словосполучення «виконання відповідних стратегій» Міністерством оборони 
України, Генеральним штабом Збройних Сил України, як таке, що не відповідає 
принципу юридичної визначеності. 

У зв’язку з цим, Комітет привернув увагу до того, що на сьогодні одними 
із основних стратегічних документів та напрямів діяльності Міністерства 
оборони України є: Стратегія інженерного обладнання оборонних рубежів до 
2028 року (ухвалена Кабінетом Міністрів України в жовтні 2026 року); Стратегія 
залучення, розвитку та утримання людського капіталу в Силах оборони до 2027 
року (затверджена наказом Міноборони наприкінці грудня 2024 року): 
Комунікаційна стратегія Міністерства оборони України (затверджена у жовтні 
2025 року).

Також існує загальна стратегія розвитку Збройних Сил України, яка  
складається з кількох взаємопов’язаних документів і воєнних планів: 
Стратегічний оборонний замисел та принципи розвитку війська; Стратегія 
розвитку окремих родів військ до 2035 року; Суміжні державні стратегії (ОПК 
до 2035 року); Глобальна Стратегія воєнної безпеки України. 

1.6. У підпункті 5 пункту 2 варто виключити слова «та впровадження», 
оскільки відповідно до частини першої статті 1 Закону України «Про тимчасові 
слідчі комісії і тимчасові спеціальні комісії Верховної Ради України» тимчасова 
спеціальна комісія Верховної Ради України –  колегіальний тимчасовий орган 
Верховної Ради України, що створюється з числа народних депутатів України 
для підготовки і попереднього розгляду питань, а також для підготовки і 
доопрацювання проектів законів та інших актів Верховної Ради України на 
правах головного комітету, якщо предмет правового регулювання таких проектів 
не належить до предметів відання комітетів, утворених Верховною Радою 
України, крім випадку прийняття Верховною Радою України рішення про 
створення спеціальної комісії з правами головного комітету для продовження 
роботи над законопроектом про внесення змін до Конституції України.

Відтак, тимчасова спеціальна комісія не є належним суб’єктом для 
впровадження відповідних правових механізмів, як це запропоновано авторами 
проекту Постанови.  

 1.7. Комітет зазначив, що у підпункті 7 пункту 2 автором проекту 
Постанови використано фемінітив «військовослужбовиць та ветеранок», 
натомість відповідно до Закону України «Про військовий обов’язок і військову 
службу» у законодавстві застосовується термін «військовослужбовців і 
ветеранів».

1.8.  У підпункті 8 пункту 2 варто виключити слова «та реформування», 
оскільки, як вже зазначалося вище тимчасова спеціальна комісія не є належним 
суб’єктом, в даному випадку для впровадження реформування системи 
військової освіти.

https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/254%D0%BA/96-%D0%B2%D1%80
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1.9. У підпункті 10 пункту 2 проекту Постанови запропоновано 
«здійснення парламентського контролю за імплементацією Національного плану 
дій з виконання Резолюції РБ ООН 1325 «Жінки, мир, безпека». 

Комітет привернув увагу до того, що розпорядженням Кабінету Міністрів 
України від 25 лютого 2026 р. № 214-р затверджено Національний план дій з 
виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період 
до 2030 року та план заходів з виконання Національного плану дій з виконання 
резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2030 року. 

Згідно із зазначеним розпорядженням Міністерствам, іншим центральним 
органам виконавчої влади, Раді міністрів Автономної Республіки Крим, 
обласним, Київській та Севастопольській міським державним адміністраціям 
передбачено забезпечити виконання плану заходів в межах видатків, 
передбачених органам, відповідальним за його виконання; подання щороку 
починаючи з 2027 року до 10 лютого Національній соціальній сервісній службі 
інформації про стан виконання плану заходів для її узагальнення та подання до 
10 березня Міністерству соціальної політики, сім’ї та єдності.

Своєю чергою, постановою Кабінету Міністрів України «Деякі питання 
Національної соціальної сервісної служби України» від 26 серпня 2020 року                 
№ 783 утворено Національну соціальну сервісну службу України як центральний 
орган виконавчої влади, діяльність якого спрямовується та координується 
Кабінетом Міністрів України через Міністра соціальної політики, який реалізує 
державну політику у сфері соціального захисту населення, здійснення 
державного нагляду (контролю) за дотриманням вимог законодавства під час 
надання соціальних послуг і соціальної підтримки та за дотриманням прав дітей, 
а також здійснення контролю за цільовим використанням коштів державного 
фонду соціального захисту осіб з інвалідністю. Цією ж постановою затверджено 
Положення про Національну соціальну сервісну службу України, відповідно до 
пункту 3 якого одним із основним завданням Нацсоцслужби є забезпечення 
рівних прав та можливостей жінок і чоловіків. 

1.10. Крім цього, Комітет звернув увагу на необхідність виключення 
нумерації підпунктів у пункті 4 проекту Постанови.

2. Щодо кількісного та персонального складу утворюваної Тимчасової 
спеціальної комісії Комітет зазначив таке.

2.1. До проекту Постанови додано копію звернення ініціатора утворення 
Тимчасової спеціальної комісії до всіх депутатських фракцій та депутатських 
груп у Верховній Раді України.  

Згідно з пропозиціями депутатських фракцій та депутатських груп, які 
надійшли до ініціатора та додані до проекту Постанови, пропонується обрати до  
персонального складу Тимчасової спеціальної комісії таких народних депутатів 
України:

від депутатської фракції ПОЛІТИЧНОЇ ПАРТІЇ «СЛУГА НАРОДУ»: 
Пуртову Анну Анатоліївну – заступником голови комісії, 
Дмитрієву Оксану Олександрівну, 

https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/214-2026-%D1%80#n19
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/214-2026-%D1%80#n19
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/214-2026-%D1%80#n19
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/214-2026-%D1%80#n198
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/214-2026-%D1%80#n198
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Карабута Сергія Олександровича, 
Овчинникову Юлію Юріївну;
від депутатської фракції ПОЛІТИЧНОЇ ПАРТІЇ «ЄВРОПЕЙСЬКА 

СОЛІДАРНІСТЬ»: 
Никорак Ірину Петрівну – головою комісії, 
Фріз Ірину Василівну;
від депутатської фракції Політичної Партії «ГОЛОС» – Бобровську 

Соломію Анатоліївну; 
від депутатської фракції політичної партії Всеукраїнське об’єднання 

«Батьківщина» – Івченка Вадима Євгеновича;
від депутатської групи «Платформа за життя та мир» – Макаренка Михайла 

Васильовича;
від депутатської групи «ДОВІРА» – Кучера Миколу Івановича;
Своєю чергою, від депутатських груп «Партія «За майбутнє» та 

«Відновлення України» пропозицій щодо кількісного та персонального складу 
утворюваної Тимчасової спеціальної комісії не надійшло і в проекті Постанови 
представники цих депутатських груп відсутні.

Окремо Комітет привернув увагу до того, що ініціаторами утворення 
Тимчасової спеціальної комісії у листах, надісланих до всіх депутатських 
фракцій та депутатських груп, запропоновано надати пропозиції щодо 
«делегування народних депутатів України – членів фракції (депутатської групи) 
для роботи у відповідній Тимчасовій спеціальній комісії Верховної Ради України 
з урахуванням принципу пропорційного представництва депутатських фракцій».

З огляду на це, Комітет зазначив, що депутатською фракцією ПОЛІТИЧНОЇ 
ПАРТІЇ «ЄВРОПЕЙСЬКА СОЛІДАРНІСТЬ» було запропоновано до 
персонального складу Тимчасової спеціальної комісії двох представників, що не 
відповідає пропорційному представництву депутатських фракцій  ( депутатських 
груп). Водночас, депутатськими фракціями Політичної Партії «ГОЛОС», 
політичної партії Всеукраїнське об’єднання «Батьківщина» та депутатськими 
групами «Платформа за життя та мир» і «ДОВІРА» запропоновано по одному 
представнику.

2.2. Комітет звернув увагу на те, що депутатською фракцією ПОЛІТИЧНОЇ 
ПАРТІЇ «ЄВРОПЕЙСЬКА СОЛІДАРНІСТЬ» запропоновано обрати до складу 
Тимчасової спеціальної комісії народного депутата України Фріз І.В., яку цією 
депутатською фракцією також запропоновано, і не відкликано, обрати до складу 
Тимчасової спеціальної комісії Верховної Ради України з питань правового 
статусу, реінтеграції, соціального захисту, медичного забезпечення, 
психологічної допомоги та реабілітації ветеранів війни, військовослужбовців і 
членів їхніх сімей, проект Постанови про утворення якої (реєстр. № 14189)           
розглянуто Комітетом[1] та очікує розгляду Верховною Радою України.   

[1] Висновок Комітету Верховної Ради України з питань Регламенту, депутатської етики та організації роботи 
Верховної Ради Україні на проект Постанови Верховної Ради України «Про утворення Тимчасової спеціальної 
комісії Верховної Ради України з питань правового статусу, реінтеграції, соціального захисту, медичного 
забезпечення, психологічної допомоги та реабілітації ветеранів війни, військовослужбовців і членів їхніх сімей» 
(реєстр. № 14189 від 05.11.2025) (протокол № 248).
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З огляду на це Комітет зауважив, що у разі обрання народного депутата 
України Фріз І.В., до складу однієї з наведених тимчасових спеціальних комісій 
унеможливить її обрання до складу іншої, оскільки відповідно до зазначених 
положень частини першої статті 14 Закону України «Про статус народного 
депутата України» народний депутат України за погодженням з відповідною 
депутатською фракцією може бути обраний членом лише однієї тимчасової 
спеціально комісії, а згідно з положеннями частини п’ятої статті 23 Закону 
України «Про тимчасові слідчі комісії і тимчасові спеціальні комісії Верховної 
Ради України» народний депутат України за погодженням з відповідною 
депутатською фракцією (депутатською групою) може бути одночасно членом 
одного комітету і тимчасової спеціальної комісії.

Враховуючи вищевикладені зауваження та пропозиції щодо тексту проекту 
Постанови про необхідність його редакційного доопрацювання та з врахуванням 
пункту 3 Розпорядження Голови Верховної Ради України «Про деякі питання 
забезпечення документообігу у Верховній Раді України в електронній та 
паперовій формах» від 8 лютого 2021 року № 19, яким передбачено, що «з метою 
забезпечення коректного ведення Апаратом Верховної Ради України бази даних 
нормативно-правової інформації «Законодавство України» комітетам Верховної 
Ради України при поданні на розгляд Верховної Ради України проектів про 
внесення змін до законодавчих актів України викладати такі зміни як нові 
редакції відповідних статей, їх частин, пунктів, підпунктів», у зв’язку з цим назву 
та пункти 1 і 2 проекту Постанови Верховної Ради України  пропонуємо викласти 
в такій редакції:  

«ПОСТАНОВА
Верховної Ради України

Про утворення Тимчасової спеціальної комісії Верховної Ради України з 
питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків у

секторі безпеки і оборони

1. Утворити Тимчасову спеціальну комісію Верховної Ради України з питань 
забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків у секторі безпеки і 
оборони (далі – Тимчасова спеціальна комісія).

2. Визначити основними завданнями Тимчасової спеціальної комісії:
1) підготовка, попередній розгляд та доопрацювання проектів законів, інших 

актів Верховної Ради України щодо функціонування у секторі безпеки і оборони 
інституту радників з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і 
чоловіків, запобігання та протидії насильству за ознакою статі з урахуванням 
стандартів Організації Північноатлантичного договору (НАТО);

2) аналіз практики застосування законодавства з питань речового, 
медичного, психологічного та соціального забезпечення військовослужбовців та 
інших осіб, які проходять службу у складових сектору безпеки і оборони, з 
урахуванням потреб жінок і чоловіків, а також відповідності законам прийнятих 

https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/19/21-%D1%80%D0%B3?find=1&text=%D0%B7%D0%BC%D1%96%D0%BD%D0%B8+%D0%B4%D0%BE+%D1%87%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BD#w2_2
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/19/21-%D1%80%D0%B3?find=1&text=%D0%B7%D0%BC%D1%96%D0%BD%D0%B8+%D0%B4%D0%BE+%D1%87%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BD#w1_2
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/19/21-%D1%80%D0%B3?find=1&text=%D0%B7%D0%BC%D1%96%D0%BD%D0%B8+%D0%B4%D0%BE+%D1%87%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B8%D0%BD#w3_2
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на їх виконання підзаконних нормативно-правових актів і своєчасності їх 
прийняття;

3) дослідження чинників, що перешкоджають просуванню жінок по службі 
у складових сектору безпеки і оборони, зокрема формальних і неформальних 
обмежень щодо кар'єрного зростання, призначення на командні та інші керівні 
посади, а також щодо доступу до програм професійного розвитку, у тому числі 
направлення на підвищення кваліфікації та навчання за кордон;

4) оцінка ефективності виконання Міністерством оборони України, 
Генеральним штабом Збройних Сил України, Національною гвардією України та 
іншими військовими формуваннями, утвореними відповідно до законів України, 
стратегічних документів у сфері забезпечення рівних прав та можливостей жінок 
і чоловіків, а також підготовка пропозицій щодо усунення виявлених системних 
недоліків;

5) напрацювання правових механізмів забезпечення рівної участі жінок і 
чоловіків у формуванні та реалізації державної політики у сферах національної 
безпеки і оборони, ухваленні рішень на всіх рівнях військового управління;

6) внесення на розгляд Верховної Ради України, Комітету Верховної Ради 
України з питань національної безпеки, оборони та розвідки пропозицій щодо 
планування розвитку законодавства з питань забезпечення рівних прав та 
можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії дискримінації за ознакою 
статі і сексуальним домаганням у секторі безпеки і оборони, а також запобігання 
сексуальному насильству, пов'язаному з конфліктом;

7) аналіз законодавства у сфері залучення жінок, зокрема з числа 
військовослужбовців і ветеранів війни, до повоєнного відновлення та посилення 
обороноздатності України, а також підготовка пропозицій щодо його 
вдосконалення;

8) аналіз стану системи військової освіти та підготовка пропозицій щодо її 
реформування з метою забезпечення рівного доступу жінок і чоловіків до 
набуття військово-облікових спеціальностей і підготовки офіцерського складу, а 
також впровадження у вищих військових навчальних закладах і військових 
навчальних підрозділах закладів вищої освіти освітніх стандартів і програм з 
урахуванням гендерного підходу;

9) налагодження зв’язків з парламентами, урядами, структурними 
підрозділами їхніх апаратів, науковими установами іноземних держав, 
іноземними вченими для обміну досвідом з питань діяльності Тимчасової 
спеціальної комісії за погодженням з Головою Верховної Ради України;

10) аналіз стану виконання складовими сектору безпеки і оборони 
Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, 
мир, безпека» на період до 2030 року та плану заходів з його виконання».

Враховуючи викладене, Комітет ухвалив висновок на проект Постанови 
Верховної Ради України «Про утворення Тимчасової спеціальної комісії 
Верховної Ради України з питань забезпечення рівних прав та можливостей 
жінок і чоловіків у секторі безпеки й оборони», внесений народними депутатами 
України Никорак І.П. та іншими (всього 10 підписів) (реєстр. № 16208 від 
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02.11.2026), і прийняв рішення рекомендувати Верховній Раді України, 
відповідно до пункту 8 частини четвертої статті 20 та частини третьої статті 138 
Регламенту Верховної Ради України, розглянути його з урахуванням зауважень 
та нової редакції пункту 2  проекту Постанови, викладених у висновку Комітету, 
і визначитися шляхом голосування щодо цього проекту Постанови. 

Співдоповідачем від Комітету на пленарному засіданні Верховної Ради 
України з цього питання визначено голову Комітету.

Голова Комітету                                                          С.В.КАЛЬЧЕНКО


